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Sehr geehrte Damen und Herren,

ich freue mich sehr, dass Sie sich fir die Angebote
b iy der Alexianer START GmbH interessieren.

A
Die Alexianer START GmbH in KdIn ist ein Trdger fir die berufliche
Rehabilitation und Wiedereingliederung. Wir erméglichen Menschen
mit psychischen oder erworbenen neurologischen Erkrankungen die
Teilhabe am Arbeitsleben sowie eine individuelle berufliche Bildung
mit dem Ziel auf Eingliederung in den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Wir bieten lhnen eine Vielzahl unterschiedlicher Beschaftigungs-
felder und FérdermaBnahmen in den Fachbereichen der Alexianer
START GmbH, in Inklusionsunternehmen sowie auf betriebs-
integrierten Arbeitsplatzen in Kooperationsbetrieben. Unser
multiprofessionelles Team unterstitzt und begleitet Sie bei der
Entwicklung Ihrer Fahigkeiten und Starken.

In dieser Broschiire stellen wir lhnen unsere vielfaltigen Forder- und
Arbeitsangebote sowie Tatigkeitsschwerpunkte vor. Unsere Mit-
arbeiter*innen beraten Sie gerne in einem personlichen Gesprach.

Wir freuen uns auf Sie!

b s

lhr Matthigs Hopster
Geschaftsfiihrer der Alexianer START GmbH
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TEILHABE AM ARBEITSLEBEN

Wie lauft eine berufliche Rehabilitation ab?

Menschen mit psychischen oder erworbenen neurologischen festigen, perspektivische Uberlegungen und Zielsetzungen

Erkrankungen kénnen im Rahmen einer beruflichen fur die Zeit nach dem Berufsbildungsbereich anzustellen und
Rehabilitation mithilfe unserer Angebote wieder am Méglichkeiten der Wiedereingliederung auf dem allgemeinen
gesellschaftlichen Arbeitsleben teilhaben. Arbeitsmarkt bzw. die Aufnahme einer beruflichen Ausbildung
auszuloten. Hierzu kdnnen unter anderem gezielt betriebliche
Zu Beginn der beruflichen Rehabilitation steht das Praktika genutzt werden.
Eingangsverfahren. In maximal drei Monaten lernen
Sie lhre Mdglichkeiten kennen, die rdumliche Umgebung, Im Anschluss an die MaBnahme im Berufsbildungsbereich
die Fachkrafte und die anderen Teilnehmer*innen. bieten wir lhnen einen passgenauen Arbeitsplatz im
Arbeitsbereich einer unserer Betriebsstatten. Fast alle
Im Eingangsverfahren méchten wir lhnen alle Optionen unsere Arbeitsplatze sind barrierefrei gestaltet.
der beruflichen und persénlichen Weiterentwicklung
aufzeigen und Ihnen die Erprobung unserer vielfdltigen Als Beschaftigte*r kénnen Sie wochentlich bis zu zwei
Arbeitsbereiche ermdglichen. arbeitsbegleitende Angebote wahrnehmen. Wir bieten
lhnen sowohl persénlichkeitsfordernde Kreativ- und
Im ersten Berufsbildungsjahr vermitteln wir Ihnen in Ausgleichsangebote als auch wissensvermittelnde
verschiedenen arbeitsbegleitenden Angeboten allgemein- Qualifizierungsangebote.
bildende, berufspraktische und personlichkeitsfordern-
de Grundkenntnisse. Auf der Basis einer zuverlassigen, Der Arbeitshereich schafft auf diese Weise Perspektiven,
wertschatzenden und partnerschaftlichen Beziehung um weiterhin Wissen und Kompetenzen zu erwerben.
mochten wir Sie unterstiitzen, personliche und berufliche Ein breit gefachertes Arbeitsangebot von einfachen bis
Fahigkeiten (wieder) zu entdecken. hin zu komplexen Tatigkeiten garantiert Produkte und
Dienstleistungen mit hoher Marktfahigkeit. Mit diesen
Im zweiten Berufshildungsjahr wollen wir Sie in die Lage Voraussetzungen schaffen wir eine Kultur, die eine
versetzen, die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten zu berufliche Teilhabe erméglicht.



TEILHABE AM ARBEITSLEBEN

Wie lauft eine berufliche Rehabilitation ab? - FAQs

Wer finanziert meinen Arbeitsplatz?

Fir die berufliche BildungsmaBnahme tibernimmt die
Agentur fiir Arbeit oder die Deutsche Rentenversicherung,
u.a. bei Bezug einer Erwerbsminderungsrente, die Kosten.
Wenn Sie fest mit einem Werkstattvertrag tatig werden,
zahlt in der Regel der tberdrtliche Sozialhilfetrager,

z.B. der Landschaftsverband Rheinland.

Bekomme ich eine Rente, wenn ich in der
Alexianer START GmbH arbeite?

Ja. Wir zahlen vom ersten Tag Ihrer Anwesenheit monatlich
flr Sie in die Rentenversicherung ein. Spatestens nach
20 Jahren haben Sie einen Anspruch auf eine Erwerbs-
minderungsrente erworben. Mit dem Erreichen des gesetzlich
vorgeschriebenen Alters erhalten Sie die Altersrente.

Bin ich iiber die Alexianer START GmbH
krankenversichert?

Naturlich. Wir als Ihr Arbeitgeber versichern Sie bei jeder
gesetzlichen Krankenversicherung Ihres Vertrauens.

Wie setzt sich mein Lohn zusammen?

Sie bekommen wahrend der Berufshildungszeit ein
Ausbildungsgeld oder Ubergangsgeld von der Agentur
fur Arbeit oder der Rentenversicherung.

Im Arbeitsbereich erhalten Sie einen Grundlohn und ein
Arbeitsforderungsgeld zzgl. eines Steigerungsbetrages,
die sich an Ihrer Arbeitszeit und Qualifizierung orientieren.

Darf ich selbst auswahlen, wo ich arbeite?
Ja, Sie durfen frei wahlen. Die UN-Konvention
,Gleichberechtigte Teilhabe” sichert lhnen ein
freies Wunsch- und Wahlrecht zu.

Kann ich eine Hospitation machen, bevor

ich mich entscheide?

Ja. Zur Entscheidungsfindung besteht die Maglichkeit
einer zweiwdchigen Hospitation in einer unserer vielen
Betriebsstatten und Abteilungen. Falls Sie sich daraufhin
fir die Beantragung einer beruflichen Rehabilitation bei
uns entscheiden, ist in der Regel eine Tagesstrukturierung
in Form einer Arbeits- und Leistungserprobung bis zum
Beginn der MaBBnahme mdglich.

Wo arbeite ich?

Das entscheiden Sie selbst. Sie kénnen entweder aus
dem Angebot unserer Arbeitsgruppen in den Bereichen
Dienstleistung, Handwerk und industrieller Fertigung
wahlen oder aber auf betriebsintegrierten Arbeitsplatzen
in Inklusionsbetrieben sowie anderen Betrieben des
allgemeinen Arbeitsmarktes tatig werden.
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Wie komme ich zur Arbeit? Wohin gehe ich, wenn ich Probleme habe?

Sie erhalten von uns ein Jobticket fir den 6ffentlichen In jeder Abteilung sind fur Sie Fachkrafte zur Arbeits-
Personen-Nahverkehr. In begriindeten Fallen kann ein und Berufsforderung zustandig, die Ihre ersten

Fahrdienst flir Sie eingerichtet werden oder Sie erhalten die Ansprechpartner*innen vor Ort bei Problemen und Fragen
Fahrtkosten fir die Fahrt mit dem eigenen PKW erstattet. sind. Bei weitergehenden Fragen steht Ihnen der Soziale

Dienst beratend zur Seite.
Wie viele Stunden pro Tag muss ich arbeiten?

In der Regel arbeiten Sie montags bis donnerstags von Weitere Informationen
8.00 Uhr bis 16.00 Uhr und freitags von 8.00 Uhr bis 14.30 Gerne beraten wir Sie in einem personlichen
Uhr. Sollten Sie aus gesundheitlichen oder anderen persénlichen Informationsgesprach vor Ort.

Grlnden eine geringere Arbeitszeit wiinschen, kénnen
wir gemeinsam mit dem Leistungstrager eine fiir Sie
angemessene Stundenzahl vereinbaren. Ansprechpartner*in Sozialer Dienst

Erhalte ich ein Mittagessen?
Ja. Wir bieten lhnen mittags ein Auswahlessen. Das heif3t,

Adam Blana (Geschéfsleitung Soziales)
Gremberghovener StraBe 32

51149 Kéln

T 02203 3691-12654

M 01511259 1341
a.blana@alexianer.de

Sie konnen zwischen mehreren Gerichten wahlen. Zudem
konnen wir Ihre Wiinsche bzgl. Didten oder vegetarischer
Kost beriicksichtigen.

Wie viel Urlaub habe ich?

Der Urlaubsanspruch betragt 30 Tage im Jahr. Sollten
Sie im Besitz eines Schwerbehindertenausweises sein,
haben Sie Anspruch auf fiinf zusétzliche Tage Urlaub.

Britta Verweyen (stellvertr. Leitung)
KéIner StraBe 64

51149 KéIn-Porz

T 02203 3691-12655

F 02203 3691-12705
b.verweyen@alexianer.de

Kann ich bei den Alexianern eine Ausbildung
machen?
Ja. Wir bilden im hauswirtschaftlichen Bereich auch aus.

Sprechen Sie uns gerne an.



ANGEBOTE IM UBERBLICK

0 AlexOffice Ossendorf
Richard-Byrd-StraBe 37
50829 Koln
T 0221484820-10

e AlexOffice Rodenkirchen
Emil-Hoffmann-StraBe 55
50996 Kéln
T 0221709003-0

9 Bickendorf

Mathias-Briiggen-StraBe 16
50827 Kéln
T 0221709003-0

e Klostergartnerei Porz
KéIner StralBe 64
51149 KéIn
T 02203 3691-12700

e Marsdorf

Toyota-Allee 47
50858 Kéln
T 0223491129-10
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@ wineim @ swrreunia

RomaneystraBe 7 Rolshover StraBe 7-9
51063 Kéln 51105 KélIn
T 0221630790-10 T 022112069531

o Porz-Ensen

Gremberghovener StraBe 32

51149 Kdln
T 02203 3691-12600

G 0 Westhoven | / MoVeKo GmbH

André-Citroén-StraBe 4
51149 Kdln
T 02203 98886-0

@ Westhoven Il / Tagesstatte Porz
StollwerckstraBBe 1
51149 KéIn

9 T 02203 97701-26
o9

@ cwk sTART Palette
LiderichstraBe 8

9 51105 Kdln

T 02215982-311



BESCHAFTIGUNGSFELDER
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Birodienstleistungen v v v v v v v
Digitale Archivierung v v
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Fahrdiensttatigkeiten

Gartnerische Tatigkeiten,
Garten-/Landschaftsbau

Grafik-, Print-/Webdesign v
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Hausmeisterservice

Hauswirtschaft \/ \/

AR
AN
AN

ANAN
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Industriemontage
Kerzenrecycling

Lager \/ \/ \/ \/

Metallverarbeitung

ANANANA NN

ANAN

Naherei

Schreinerei \/
Telefonzentrale und

Empfang v v v v v
Verpackung und v v v v v v

Konfektionierung

Versand

ANERN
ENERN

Sieb-/Tampondruck

Ny TSNS

Druckweiterverarbeitung \/ \/

8 lhre Chance bei uns



QUALIFIZIERUNG UND ARBEIT

Was erwartet Sie bei uns?

— Geregelte Tages- und Wochenstruktur

— Training und Aufbau sozialer Kontakte

— Sinnstiftende Beschaftigung

— Unterstlitzung bei der Erarbeitung und Umsetzung
beruflicher Ziele

— Arbeiten in angenehmer Team-Atmosphére

— Gruppenerlebnisse bei Ausflligen und Festen

— Einzelarbeitsplatze (nach Bedarf)

— Absprachen nach individuellen Bedrfnissen

— Arbeiten ohne Leistungsdruck

— Versorgung mit einem kostenlosen Mittagessen im
Eingangsverfahren und Berufsbildungsbereich

— Kostenlose Mobilitat im Verkehrsverbund mit
dem Jobticket

— Kreativitats-, Qualifizierungs- und Sportangebote

Hier einige Beispiele:

Dienstleistung ist lhre Leidenschaft?
In einer unserer Hauswirtschaftsabteilungen sorgen Sie
fir das Wohl Ihrer Kolleg*innen.

Sie arbeiten gerne mit Pflanzen?
Auch ohne gartnerische Vorkenntnisse kénnen Sie sich
in unserer Klostergdrtnerei erproben.

Unsere Arbeitsangebote entsprechen nicht
Ihren beruflichen Vorstellungen?

Im Rahmen eines betriebsintegrierten Arbeitsplatzes
kdnnen Sie auch mit eingeschrankter Belastbarkeit in
nahezu jedem Berufsfeld tatig werden.

Sie wiirden gerne lhre Kenntnisse am
Computer vertiefen?

Bei uns haben Sie die Méglichkeit, wahrend lhrer
Arbeitszeit an einem Computerkurs teilzunehmen.

Sie haben Schwierigkeiten soziale Kontakte zu
kniipfen?

In unseren Abteilungen werden Sie Mitglied eines Teams
und haben die Mdglichkeit, an Gruppenseminaren
teilzunehmen.

Sie leiden an den Folgen eines Schlaganfalls?

In unserer Betriebsstatte in Westhoven bieten wir Ihnen
die Mdglichkeit, auch mit kérperlichen Einschrankungen am
Arbeitsleben teilzuhaben.

Sie méchten sich gerne in einer Gruppe bewegen?
Sie kénnen mit lhren Kolleg*innen zusammen an einem
Bewegungsangebot vor Ort teilnehmen.

An wen richtet sich unser Angehbot?

— Menschen mit psychischen Erkrankungen

— Menschen mit erworbenen neurologischen Erkrankungen

— Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum



ALEXOFFICE g

OSSENDORF

Besonderheiten Zielgruppen
In der Medienmetropole KéIn verfiigen wir im Stadtteil — Menschen mit psychischen Erkrankungen
Ossendorf iber einen kreativen Hot-Spot. — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

Unsere Werbeagentur und Ideenschmiede, das AlexOffice
Ossendorf, befindet sich in der Richard-Byrd-Strafe, in

unmittelbarer Ndhe der MMC Studios K&In. Beschiftigungsfelder

Mit der Linie 5 gelangen Sie zur Haltestelle Sparkasse

Butzweilerhof, mit der Buslinie 139 bis zur Haltestelle Birodienstleistungen, Eigenprodukte, Erstellung von
Coloneum. Diese sind jeweils vier und zehn Gehminuten Druckvorlagen, Fotografie, Grafik-Design, Hauswirtschaft,
vom AlexOffice entfernt. Wenn Design, Digitales und Lager, Social Media, Verpackung/Konfektionierung,
Werbung zu lhren Lieblingsthemen gehéren, dann sind Web-Design/Website-Pflege und Digitale Archivierung

Sie in unserem Team genau richtig.

10 Ihre Chance bei uns



Vi

Ansprechpartner*innen

Leitung

Thomas Retzkowski

T 0221 484820-11

M 015172123627
t.retzkowski@alexianer.de

Sozialer Dienst
Sabrina Esposito

T 0221484820-14

F 0221 989336-49
s.esposito@alexianer.de

Anfahrt
Richard-Byrd-StraBe 37
50829 Koln-0ssendorf
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RODENKIRCHEN

Besonderheiten Zielgruppen
Seit September 2018 bieten wir mit dem AlexOffice — Menschen mit psychischen Erkrankungen
Rodenkirchen Arbeitspldtze im EDV-Bereich an. Neben — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

der klassischen Bearbeitung und Konfektionierung von
Serienbriefen im Lettershop, werden hier auch Dokumente

jeglicher Art digital archiviert. Beschaftigungsfelder

Fir Menschen, die sich eher im Handwerk ausprobieren

mochten, bietet der Standort eine Naherei, in der zahlreiche Burodienstleistungen, Digitale Archivierung,

Auftrage fiir externe Kunden in Serie gefertigt werden. Hauswirtschaft, Lager, Lettershop/Versand,

Sie erreichen unsere Betriebsstatte fuBlaufig in zehn Minuten Telefonzentrale/Empfang, Verpackung/Konfektionierung
ab dem Bahnhof Sdirth. und Néherei

12 |hre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Leitung

Peter Weber

T 02203 3691-12661
F 02203 3691-12619
p.weber@alexianer.de

Sozialer Dienst
Dorothee Born

T 0223692916 -12

F 02203 3691-12608
d.born@alexianer.de

Anfahrt
Emil-Hoffmann-StraBe 55
50996 Koln
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BICKENDORF o

Besonderheiten Zielgruppen

In unserer modernen Betriebsstatte bieten wir ein Arbeitsange-
bot von einfachen Produktions- und Montagearbeiten bis hin Menschen mit psychischen Erkrankungen und
zu komplexen und anspruchsvollen Fertigungsaufgaben. Durch Sehbeeintrachtigungen

unseren groBen Kundenstamm haben wir ein sehr abwechs-
lungsreiches Arbeitsangebot. Mit einem vielfaltigen Seminaran-
gebot haben Sie ein breites Feld an Entwicklungsméglichkeiten

Menschen mit psychischen Erkrankungen

Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

im Bildungs- und Sportbereich. Beschéaftigungsfelder

Fur Menschen mit Sehbehinderung ist unsere Betriebsstatte mit

einem taktilen Leitsystem ausgestattet. Gemeinsame Feierlich- Burodienstleistungen, Druckweiterverarbeitung,

keiten wie Sommerfest, Weihnachts- und Karnevalsfeier sowie Elektromontage, Fahrdiensttatigkeiten, Hauswirtschaft,
die jahrlichen Betriebsausfliige gehdren zu unserem gelebten Industriemontage, Lager, Telefonzentrale/Empfang und
Miteinander. Unsere Betriebsstétte in Koln-Bickendorf ist fuB3- Verpackung/Konfektionierung

ldufig neun Minuten von der Bahnhaltestelle Wolffsohnstral3e
sowie drei Minuten von der Bushaltestelle Sandweg entfernt.

14 |hre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Leitung

Falk Sawinski

T 0221709003-16

F 0221709003-99
-7 fsawinski@alexianer.de

Sozialer Dienst

Sonja Kesseler

T 0221709003-44
F 0221709003-99
s.kesseler@alexianer.de

Anfahrt
Mathias-Briiggen-StraBe 16
50827 KélIn

Erlenweg

Sozialer Dienst
Brigitte Glende

T 0221709003-41
F 0221 709003-99
b.glende@alexianer.de

Sozialer Dienst

Dirk Werthschulte

T 0221709003-42

F 0221709003-99
d.werthschulte@alexianer.de




MIT KLOSTERCAFE PORZ

Besonderheiten Zielgruppen
Aus der landwirtschaftlichen Arbeit im Alexianerkloster — Menschen mit psychischen Erkrankungen
entstand im Jahr 1994 die Alexianer Klostergértnerei, die — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

sich heute zu einem groBen Gartencenter mit eigenem Café
und Produktionsbetrieb entwickelt hat.

In der Klostergartnerei bieten wir sowohl Arbeitsplatze in Beschiftigungsfelder

direktem Kundenkontakt (Service und Verkauf) als auch im

ruhigeren Bereich der Produktion und des Lagers an. Die Bepflanzung, Fahrdiensttatigkeiten, Floristik,
Haltestelle Ensen Kloster der Linie 7 liegt genau zwischen Gemiiseproduktion, Grabpflege, Hauswirtschaft, Lager
den beiden Betriebsteilen Verkauf und Produktion der und Logistik, Landschaftspflege, Pflanzenproduktion,
Alexianer Klostergartnerei. Sie sind fuBlaufig innerhalb Service im Klostercafé und Verkauf

von zwei Minuten zu erreichen.

16 Ihre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Leitung Sozialer Dienst
Ralf Urfey

T 02203 3691-12703
F 02203 3691-12705

rurfey@alexianer.de

Susanne Ludwig-Laurich
T 02203 3691-12651
F 02203 3691-12705
s.ludwig@alexianer.de

Sozialer Dienst Sozialer Dienst

Klaus Gritzner

T 02203 3691-12659
F 02203 3691-12705

k.gruetzner@alexianer.de

(stellvertr. Leitung Soziales)
Britta Verweyen

T 02203 3691-12655
. F 02203 3691-12705
b.verweyen@alexianer.de

Anfahrt
Kolner StraBe 64
51149 Kdln
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MARSDORF

Besonderheiten

Neben Arbeits- und Qualifizierungsmdglichkeiten fir
Menschen mit psychischen Erkrankungen bieten wir einen
Fachbereich fiir Menschen mit Diagnosen aus dem
Autismus-Spektrum. Hier begleiten wir u. a. den

Ubergang von der Schule in die Berufswelt.

Unsere Betriebsstatte liegt mitten im Gewerbegebiet Marsdorf.
FuBlaufig innerhalb weniger Minuten von der Bahnhaltestelle
Marsdorf der Linie 7 erreichbar.

Zielgruppen
— Menschen mit psychischen Erkrankungen

— Menschen mit Diagnosen aus dem
Autismus-Spektrum

Beschiftigungsfelder

Montage und Verpackung

18  Ihre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Leitung

Peter Weber

T 02203 3691-12661
F 02203 3691-12619
p.weber@alexianer.de

Sozialer Dienst

Adam Blana

T 02203 3691-12654
M 0151 1259 1341
a.blana@alexianer.de

Anfahrt
Toyota-Allee 47
50858 Kdln

Kreuz
Ko6In-West
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Besonderheiten Zielgruppen
Seit Mai 2015 sind wir in Miilheim vertreten. Von einfachen — Menschen mit psychischen Erkrankungen
Arbeiten in der Verpackung/Konfektionierung bis hin zu — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

komplexeren Aufgabenstellungen in der Elektromontage
und Verwaltung bieten wir die unterschiedlichsten

Arbeitsplatze und Entwicklungsméglichkeiten. Beschiftigungsfelder

Angebote wie u. a. BogenschieBen, Tischtennis, EDV,

Englisch-Kurse erganzen unser Programm. Sie finden bei Burodienstleistungen, Fahrdiensttatigkeiten,
uns individuelle Arbeitsmdglichkeiten und ein auf Sie Hauswirtschaft, Industrie- und Elektromontage,
zugeschnittenes Forderprogramm. Lager, Telefonzentrale/Empfang,

Sie erreichen uns fuBlaufig in sieben Minuten ab der Verpackung/Konfektionierung und Versand

Bushaltestelle Mdlheimer Ring der Linie 159.

20 lhre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Leitung
Marina Buschinski
T 0221630790-11
o F 0221630790-19
.5! m.buschinski@alexianer.de

Sozialer Dienst

Syrah Delicat

T 0221630790 -53
F 0221630790 -59
s.delicat@alexianer.de

Sozialer Dienst
Katrin Niemeier
T 0221630790-52
F 0221630790-59 N
kniemeier@alexianerde L. L0

Anfahrt
RomaneystraBe 7
51063 Koln
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Besonderheiten Zielgruppen

Unsere Betriebsstatte in Porz bietet ein vielfaltiges Angebot an — Menschen mit psychischen Erkrankungen
Beschéftigungsfeldern. Sie befindet sich auf dem Campus des — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum
Alexianer Krankenhauses und ist umgeben von einem schonen

Parkgelande im verkehrsberuhigten Bereich. Hier haben Sie die

Méglichkeit, Ihre Pausen in Ruhe zu genieBen oder eines unserer Beschaftigungsfelder

Cafés zu besuchen. Selbstverstandlich ist das komplette Gelande

barrierefrei, sodass Sie auch mit mobilen Einschrankungen Backstube, Biirodienstleistungen,

keine Probleme haben werden, sich frei zu bewegen. Fahrdiensttatigkeiten, Hausmeisterservice,

Sie erreichen uns fuBlaufig in sechs Minuten ab der Haltestelle Hauswirtschaft, Industrie- und Elektromontage,
Ensen Kloster der Linie 7. Lager, Telefonzentrale/Empfang,

Verpackung/Konfektionierung und Versand

22 lhre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Sozialer Dienst

Anja Kokel (mo. u. fr.)

T 02203 3691-12658
F 02203 3691-12619
a.kokel@alexianer.de

Leitung

Peter Weber

T 02203 3691-12661
F 02203 3691-12619
p.weber@alexianer.de

Sozialer Dienst

Alicia Vogt

T 02203 3691 12637
F 02203 3691 12619
alicia.vogt@alexianer.de

Sozialer Dienst

Maik Krenz-Moritz

T 02203 3691-12657

F 02203 3691-12619
m.krenz-moritz@alexianer.de

Anfahrt

RomaneystraBe 7
51063 KéIn
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Besonderheiten Zielgruppe

Unsere Betriebsstatte in Westhoven ist eine der wenigen Menschen mit erworbenen neurologischen Erkrankungen
Einrichtungen fiir Menschen mit erworbenen neuro-

logischen Erkrankungen im Rheinland. Sie wurde 2011 in Beschiftigungsfelder

Rodenkirchen erdffnet. Aufgrund der hohen Nachfrage nach

Arbeitsmdglichkeiten haben wir durch den Neubau in Westho- Burodienstleistungen, Digitalisierung analoger Medien,
ven unsere Anzahl an Arbeitsplatzen ausweiten kénnen. Hauswirtschaft, Industriemontage, Lager, Schreinerei,
Unser multiprofessionelles Team, bestehend aus Ergothera- Telefonzentrale/Empfang, Verpackung/Konfektionierung
peuten, Heilerziehungspflegern, Heilpadagogen, Arbeits- Versand

therapeuten, Kranken- und Gesundheitspflegern wie auch
Sozialpadagogen (m/w/d) ist speziell fir die Arbeit mit hirnge-
schadigten Menschen geschult und steht Ihnen zur Seite.

Sie erreichen uns fuBlaufig in finf Minuten ab der Haltestelle
Berliner StraBBe der Linie 7.
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Ansprechpartner*innen

Sozialer Dienst
Raija Stump

T 02203 98886-31
F 02203 98886-39
r.stump@alexianer.de

Leitung

Stefan Veelen

T 02203 98886-12
F 02203 98886-19
s.veelen@alexianer.de

Sozialer Dienst
Sebastian Truxius
T 02203 98886-30
F 02203 98886-39
A s.truxius@alexianer.de

Anfahrt
André-Citroen-Stral3e 4

51149 Kdln

=
—
——
e



D EEERFIEE
] : .;'_.;l.'.'h;’r :
Wi
L
0

Besonderheiten Zielgruppe
Unsere Betriebsstatte Westhoven Il ist eine Zweigstelle — Menschen mit psychischer Erkrankung
des Hauptstandortes in Porz fiir Menschen mit psychischer — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum
Erkrankung. Sie wurde 2019 in der StollwerkstraBe nach
Umbau- und Renovierungsarbeiten in Eigenregie durch
unseren Hausmeister-Service erdffnet. Der Standort bietet Beschiftigungsfelder
Platz fir ca. 70 Personen im Berufsbildungs- bzw.
Arbeitsbereich. Votivlicht-/ Kerzenproduktion (Kélner Dom),
Unser multiprofessionelles Team aus Heilerziehungspflegenden, Industriemontage und Konfektionierung,
Fachkraften zur Arbeits- und Berufsférderung sowie Hausmeisterservice: Priifung der ortsveranderlichen
Sozialpadagog*innen steht lhnen zur Seite. Elektrogerate, Renovierungsarbeiten und Hauswirtschaft

Sie erreichen uns fuBlaufig in finf Minuten ab der Haltestelle
Berliner StraBBe der Linie 7.
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Ansprechpartner*innen

Leitung

Peter Weber

T 02203 3691-12661
F 02203 3691-12619
p.weber@alexianer.de

Sozialer Dienst

Julia Koschinski

T 0220397701-15

F 02203 97701-19
julia.koschinski@alexianer.de

Anfahrt

StollwerckstraBe 1

51149 Kdln
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Besonderheiten Zielgruppe
Gegriindet im Jahr 1988 bietet die Palette nach Umzug und — Menschen mit psychischer Erkrankung
Erweiterung Platz fiir bis zu 200 Menschen in K6In-Gremberg. — Menschen mit Diagnosen aus dem Autismus-Spektrum

Mit unserem multiprofessionellen Team und breit gefacherten

Arbeitsangeboten stehen wir fiir Gemeinschaft, Vielfalt und

SpaB bei der Arbeit. Unsere Beschaftigten schatzen zudem Beschiftigungsfelder
unsere zahlreichen arbeitsbegleitenden Angebote (z.B. Sport,

Musik, Kultur und Feste). Zur Erholung und Inspiration steht Burodienstleistungen, Druckweiterverarbeitung,

Ihnen unsere groBzligige Gartenanlage zur Verfiigung. Tauchen Fahrertatigkeiten, Hauswirtschaft, Lager und Versand,
Sie ein in die Welt der Mdglichkeiten und entdecken Sie, wie wir Metallverarbeitung, Sieb- und Tampondruck,
gemeinsam eine bessere Zukunft gestalten. Telefonzentrale/Empfang, Verpackung/Konfektionierung

Sie erreichen uns fuBlaufig in 10 Minuten von der Haltestelle
TrimbornstralBe (Linien S19 / S12 / RB25) oder nach 5 Minuten
von der Bushaltestelle WattstralBe (Linie 159).

28 lhre Chance bei uns



Ansprechpartner*innen

Sozialer Dienst
Cornelia Pudelko

T 02215982 346

F 02215982342
pudelko@gwk-koeln.de

Leitung

Hanno Bohnert

T 02215982327

F 2215982213
bohnert@gwk-koeln.de

Sozialer Dienst
Volker Benne-Korsinski
T 02215982343

F 02215982 342
v.benne@gwk-koeln.de

Anfahrt
LiderichstraBe 8
51105 KéIn-Gremberg
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Arbeitsalltag individuell
gestalten

Unsere Arbeitsangebote entsprechen nicht lhren
beruflichen Vorstellungen? — Im Rahmen eines
betriebsintegrierten Arbeitsplatzes kénnen Sie auch
mit eingeschrankter Belastbarkeit in nahezu jedem
Berufsfeld tatig werden. Sowohl die Teilnahme an
einer beruflichen BildungsmaBnahme als auch die
Beschéftigung auf einem geschiitzten Arbeitsplatz

im Rahmen des Arbeitsbereiches ist ganz oder teilweise
in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes moglich.
So erleben Sie einen betrieblichen Arbeitsalltag, der
sich an lhren personlichen Interessen, Fahigkeiten und
Bediirfnissen orientiert.

BETRIEBSINTEGRIERTE

ARBEITSPLATZE

Betriebsintegrierte
Gruppenarbeitspliatze

Neben den Arbeitsgruppen in unseren Betriebsstatten
bieten wir Beschaftigungsmoglichkeiten in den Raum-
lichkeiten unserer Kooperationspartner*innen aus
Industrie, Wirtschaft und Gastronomie. Mit Unterstlitzung
einer Fachkraft fir Arbeits- und Berufsforderung wird so
die Dienstleistung flir unsere externen Kund*innen direkt
vor Ort verrichtet. Auf diese Weise nutzen Sie das breite
Angebot der beruflichen Férderung im Arbeitsumfeld
eines Betriebes des allgemeinen Arbeitsmarktes.

30 Ihre Chance bei uns
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.Mir gefdllt die Vielfalt
an Aufgaben auf
dem Rodderhof.”

Betriebsintegrierte
Herr B.

Einzel-Arbeitsplatze

,Ich arbeite gerne mit

. - . motivierten Menschen.”
Zur weiteren Qualifizierung fir den Herr Kautz, Gut Rodderhof

Ubergang in den allgemeinen Arbeitsmarkt
und als Mdglichkeit einer individuellen
Arbeitsplatzgestaltung begleiten wir Sie in
einen betriebsintegrierten Einzel-Arbeitsplatz.

.Ich kann bei history-today

So kénnen Sie in nahezu jeder Branche tatig mein Fachwissen anwenden

werden und damit an Ihre personlichen Starken und fiihle mich dort bei
und Fachkenntnisse anknlpfen. Gleichzeitig der Arbeit gebraucht.”
genieBen Sie zunachst weiterhin den besonderen ferrs.

Schutz einer Beschaftigung bei uns. ,Wir schétzen an Hermn S.

seine Zuverlassigkeit und

. . . . . N sein Wissen in den Bereichen
Sie arbeiten innerhalb einer unserer Betriebsstatten . .
Kirche, Theologie und

oder erflllen die Bedingungen hierzu, mochten aber Geschichte, mit dem er
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt tatig werden? uns tagtéglich weiterhelfen
Dann kommen Sie doch in unsere Sprechstunde; kann.”

gerne gehen wir mit Ihnen auf die Suche nach et et iston todey

dem geeigneten Arbeitsplatz.

,AKKA DNO — Technik, die

SpaB macht!”
Herr M.

., Wir bieten Menschen
mit Behinderung

gerne eine Perspektive.”
Herr Gradziski, AKKA DNO

Ihre Chance bei uns
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Unsere Jobcoaches begleiten Sie bedarfsorientiert auf dem
Weg in den allgemeinen Arbeitsmarkt. Wir beraten indivi-

duell und erarbeiten gemeinsam mit lhnen eine realistische Adresse

Perspektive. Dabei werden Ihre Interessen und Kompetenzen Rolshover Str. 7-9

sowie die Chancen auf dem aktuellen Arbeitsmarkt in den 51105 KéIn

Blick genommen. jobxperten@alexianer.de

Maglichkeiten, sich auszuprobieren, sind Praktika und be-

triebsintegrierte AuBenarbeitsplatze. Diese kdnnen in eine Offnungszeiten:

Ausbildung oder in eine sozialversicherungspflichtige Be- 7.30-16.00 Uhr, freitags von 7.30-14.30 Uhr
schaftigung minden.

Auch im Berufshildungsbereich oder Eingangsverfahren sind FuBlaufig erreichen Sie unsere Beratungsstelle
wir die richtigen Ansprechpartner*innen fiir die berufliche innerhalb weniger Minuten von der Haltestelle Kalk
und soziale Begleitung in einen Betrieb. Post oder der S-Bahn Haltestelle Trimbornstrale.

Ansprechpartner®innen

Jobcoach

Theresa Ermann

M 01759385380
t.ermann@alexianer.de

Leitung Inklusion und
Vermittlung

Annabel Blum

M 015118105 049
a.blum@alexianer.de

Jobcoach Jobcoach
Kevin Richter
M 0160 95133683

k.richter@alexianer.de

Tobias Holtmeier
M 01609661 5817
t.holtmeier@alexianer.de
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Besonderheiten Hierbei konnen wir Sie unterstiitzen
Unsere Tagesstatte bietet Menschen mit psychischen lhren Alltag individuell strukturieren, Vertrauen in eigene
Erkrankungen eine sinnvolle Tagesstruktur in den Bereichen Starken zurlickgewinnen, arbeits-/lebenspraktische
Arbeit, Beschaftigung und Freizeit. Wir kooperieren mit unserer Fahigkeiten weiterentwickeln, am kulturellen und sozialen
Betriebsstatte in Porz, sodass wir Ihnen abwechslungsreiche Leben teilhaben, bei der Vorbereitung auf eine magliche
Angebote zusammenstellen kénnen. Wir haben u. a. eine berufliche Rehabilitation.
eigene Gartengruppe im hauseigenen Schrebergarten sowie
eine Fahrradwerkstatt, in der Sie lhre handwerklichen Wir bieten lhnen an
Fahigkeiten einbringen kdnnen. Sie haben bei uns immer RegelmaBige Beratung und Gesprache, Unterstiitzung
die Wahl zwischen Aktivitat, Beschaftigung, Kommunikation in Krisensituationen, Gestaltungsspielraume, um sich zu
und Ruhe. Auf Wunsch kdnnen Sie Ihre Belastbarkeit und erproben, Begleitung und Anleitung bei der Arbeit und den
Arbeitsfahigkeiten bei uns erproben und trainieren, auch zur Angeboten, Méglichkeiten der Umsetzung eigener Ideen.
schrittweisen Vorbereitung auf eine Beschaftigung in einer
unserer Abteilungen. Beschiaftigungsfelder

verschiedene Arbeitsauftrage, handwerkliche Tatigkeiten, wech-
Zielgruppe selnde ergotherapeutische Angebote (PC-Arbeit,
Menschen mit psychischen Erkrankungen, die nicht kognitives Training), lebenspraktische Beschaftigung wie
erwerbstatig sind oder nicht in einer Werkstatt fir Einkaufen, Kochen, Mobilitat, kulturelles (Er-)Leben
Menschen mit psychischen Erkrankungen arbeiten (z.B. Philharmonie, Museum, Flohmarkt), Sport-, Spiel-,
kénnen oder dies auch gar nicht mochten. Kreativ- und Bewegungsangebote

34 |hre Chance bej uns



Zugangsvoraussetzungen

Vorliegen einer psychischen Erkrankung, Bereitschaft zur Teilnahme an mindestens
drei Tagen in der Woche vormittags und/oder nachmittags, Bezug von Leistungen
nach dem SGB XII oder einer Erwerbsminderungsrente.

Fir Wohnheimbewohner*innen gilt das Angebot leider nicht.

Ansprechpartner®innen

Leitung Anfahrt
Gabriele Hesse StollwerckstraBe 1
T 0220397701-26 51149 Koln

F 02203 97701-29
g.hesse@alexianer.de




KREATIVITATS-, QUALIFIZIERUNGS-

UND SPORTANGEBOTE

Qualifizierungsangebote Ausgleichsangebote
— Kompetent den Computer nutzen — Nordic Walking fir Einsteiger
— Umgang mit dem Tabellen- — Reha-Sport

kalkulationsprogramm Excel — Gitarrenkurs fiir Einsteiger

— Praxisbezogener Umgang mit
Textverarbeitung am Computer

— Kreativitatskurs

— und vieles mehr
— Let's Talk! — Englisch fiir Einsteiger

— Trainingsprogramm zur
Emotionsregulation

— Gruppentraining sozialer Kompetenzen

— Gruppentraining zur Unterstiitzung der
beruflichen Rehabilitation von
psychisch kranken Menschen

— Hirnjogging — Mental fit durchs Leben

36 lhre Chance bei uns
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VIELFALT IST UNSER STANDARD

Fir alle
Dienstleistungen
werden nur

7 % MwSt.

berechnet.

T

38 lhre Chance bei uns

Sie suchen einen Partner
im Bereich Handwerk
oder Dienstleistung?

Wenn Sie auf der Suche nach einem
zuverldssigen Partner im Bereich
Handwerk oder Dienstleistung sind,
freuen wir uns uber lhre Anfrage!
Wir sind langjahriger Dienstleister
namhafter Kunden aus der Region.
Sprechen Sie uns an und wir beraten
Sie zu unserem breiten Angebot.

Das bieten wir:

— Cateringservice

— Digitale Archivierung und
Aktenvernichtung

— Kabelkonfektionierung und
Elektromontage

— Garten- und Landschaftspflege

- Grafik-/Print-/Webdesign

— Industrie- und Baugruppenmontage

— Konditorei

— Lettershop

— Metallverarbeitung

— Naherei

— Schreinerei

- Verpackung/Konfektionierung

— Druck und Weiterverarbeitung

lhr Vorteil:
Die Ausgleichsabgabe

Arbeitgeber*innen, die zur
Ausgleichsabgabe verpflichtet sind,
kénnen ihre Zahlungspflicht ganz oder
anteilig dadurch erfiillen, dass sie
anerkannten Werkstatten fir Menschen
mit Behinderung Auftrage erteilen.
50% der in den Auftragen

enthaltenen Arbeitsleistung kann auf
die zu zahlende Ausgleichsabgabe
angerechnet werden.

Die Hohe der Arbeitsleistung und das
Vorliegen der Anrechnungsvorraussetzungen
werden auf jeder Rechnung von der
Werkstatt ausgewiesen.

Ansprechpartner
Geschaftsleitung

Produktion und Vertrieb

e Rainer Klomp
o ' T 02203 3691-12610
% F 02203 3691-12608
‘&. rklomp@alexianer.de

Weitere Infos gibt es hier:
www.starkimverbund.de


http://www.starkimverbund.de

Niitzliche Internetadressen

www.alexianer-start.de

www.gwk-start.de
www.alexoffice-koeln.de
www.moveko-koeln.de
xblog.alexianer-start.de

alexoffice-shop.de
www.arbeiten-mit-psychischer-erkrankung.de

@alexianer_start
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Schulung Teilhabe Arbeit

Rehabilitation Team

& Alexianer & Alexianer

START GMEH @ START GMBH

Teilhabe in K6/n

www.alexianer-start.de



